
大阪大学･金沢大学･浜松医科大学･千葉大学･福井大学 

連合小児発達学研究科教授会記録 

 

 

 

日  時  平成３１年４月４日（木）午後４時００分～午後４時３７分 

場  所  各校講義室にて遠隔講義システムにより開催 

出 席 者 （大阪校）谷池研究科長、佐藤副研究科長、片山研究科長補佐、大薗教授、金澤教授、 

酒井教授 

（金沢校）横山副研究科長、小林教授、柴教授、堀教授 

（浜松校）土屋副研究科長、武井教授、山末教授 

（千葉校）平野副研究科長、清水教授、中川教授 

（福井校）松﨑副研究科長、安倍教授、大嶋教授、小坂教授、友田教授  計２１名 

欠 席 者 （大阪校）池田教授 

（金沢校）菊知教授 

（浜松校）尾内教授、高貝教授                    計 ４名 

[合計２５名] 

 

議      事 

 

◇ 議事に先立ち、研究科長からの挨拶に引き続き、新たに構成員となった金澤忠博教授（大阪校：教授

会規程第１条第２項に基づく構成員）からの挨拶、並びに研究科長から、３月７日（木）開催の教授会

記録の確認があった。 

 

【 報告事項 】 

１．副研究科長等会議報告について 

研究科長から、配付資料に基づき、報告があった。 

 

２．教務担当者会議報告について 

佐藤副研究科長から、配付資料に基づき、報告があった。 

 

３．共同利用・共同研究拠点検討ＷＧ報告について 

佐藤副研究科長から、配付資料に基づき、報告があった。 

 

４．開設１０周年記念事業検討ＷＧ報告について 

研究科長から、配付資料に基づき、報告があった。 

 

５．開設１０周年記念式典等の挙行について 

研究科長から、配付資料に基づき、本研究科開設１０周年記念式典等での実施内容、及び出席

予定者等について、報告があった。 

 

６．世界自閉症啓発デーの取り組みについて 

研究科長から、配付資料に基づき、本年度に実施した世界自閉症啓発デーの各校での活動や取

り組みについて報告があり、これらの活動及び取り組みを本研究科ホームページにも掲載する旨

併せて報告があった。 

 

７．学位記授与式における研究科代表者について 

研究科長から、本年３月２５日（月）に挙行された平成３０年度学位記授与式において、研究

科代表者としてアン キョンミンが壇上に上がり紹介された旨報告があった。 

 

 



【 協議事項 】 

１．平成３１年度における本研究科の体制について 

研究科長から、配付資料に基づき、前回教授会において平成３１年度の本研究科の体制として、

「専任・兼任教員等一覧」、「教員組織状況表」、「教授会構成員」、「役職・委員会・担当教員一覧」

について承認後、一部変更があった旨説明があり、協議の結果、承認された。 

研究科長から、平成３１年度の本研究科管理運営及び教育研究について、協力要請があった。 

 

２．平成３０年度計画達成状況報告書等について 

研究科長から、配付資料に基づき、本研究科の平成３０年度計画に対する達成状況報告書等の

案について、大阪校教員で作成した旨説明があり、協議の結果、承認した。 

なお、今後、修正の必要が生じた場合は、研究科長に一任することを併せて承認した。 

 

３．国立大学法人間連絡調整委員会について 

研究科長から、配付資料に基づき、国立大学法人間連絡調整委員会を開催するにあたっての提

案議題について説明があり、協議の結果、承認された。 

 

４．共同利用・共同研究体制の充実「子どものこころの研究センターから展開する国際研究拠点の形

成と社会実装」拠点形成・推進委員会に関する規程（案）の制定について 

佐藤副研究科長から、配付資料に基づき、平成３１年度概算要求事項「新たな共同利用・共同

研究体制の充実」枠で申請した事業「子どものこころの研究センターから展開する国際研究拠点

の形成と社会実装」を実施するため、拠点形成・推進委員会に関する規程（案）について説明が

あり、協議の結果、承認された。なお、軽微な文言の修正については、研究科長に一任すること

とした。 

 

５．奨学寄附金の受け入れについて 

研究科長から、配付資料に基づき、奨学寄附金１件の受入れについて説明があり、協議の結果、

承認された。 

 

６．収録済教材による授業の取扱要項案について 

佐藤副研究科長から、配付資料に基づき、収録済教材による授業の取り扱いについて説明があ

り、また、収録済教材による授業を行うときの申請について併せて説明があり、協議の結果、承

認された。 

 

７．学位論文の本審査について 

研究科長から、配付資料に基づき、「英 香里」の学位論文について説明があり、投票の結果、

合格させた。 

 

８．学生の異動等について 

研究科長から、配付資料に基づき、休学４件の願い出があった旨説明があり、協議の結果、承

認された。 

 

９．長期履修について 

研究科長から、配付資料に基づき、教務担当者会議にて承認された４名の長期履修について説

明があり、協議の結果、承認された。 

 

 

 

以上 


